
令和５年度次世代のクラブマネジメント人材育成プロジェクト 

実施要項 

 

１ 目的 

持続可能な総合型クラブの活動基盤の整備にあたっては、クラブ事業の承継や世代交代が円滑に

進むよう、次世代を担うクラブマネジメント人材の育成が必要である。特に、大学生を中心とした

若手世代が、クラブマネジメントに関する知識・技能を習得する機会や、クラブの理念や独自の文

化を深く理解し、体現できる機会がないことから、役員の固定化や後継者不足といった課題が顕著

になっている。 

そこで、大学生などを対象としたクラブマネジメントに関する研修及びＯＪＴ（「On the Job 

Training」：管理監督者の下で行われる実務研修）等による実践的な学びの場を提供することで、

クラブ現場への若手世代の流入を促進し、次世代のクラブマネジメントを担う人材の輩出をめざ

す。また、本プロジェクトの実践を通して、県内の各総合型クラブにおける人材育成の機運を醸成

し、若者のクラブへの定着化をめざす。 

 

２ 主催 

公益財団法人兵庫県スポーツ協会 

 

３ 実施期間 

令和５年７月～令和５年 12 月 

 

４ 対象 

兵庫県内在住・在学の大学生（短期大学、専門学校、大学院生含む）等 20 名 

 

５ 実施内容  

①キックオフミーティング  令和５年８月 19 日（土） 

②研修プログラム（５日間）  令和５年８月 26 日（土）・27 日（日） 

      令和５年９月２日（土）・３日（日）・９日（土） 

③クラブ現場実習   令和５年９月～10 月 

④新規事業の企画づくり・実践 令和５年 10 月～11 月 

⑤実践発表    令和５年 12 月 23 日（土） 

 

６ 実習先クラブ 

クラブ現場実習は、下記クラブの中から１カ所を実習先として割り当てます。実習先の選定は後

日行います。 

①ＮＰＯ法人加古川総合スポーツクラブ（加古川市） 

②ＮＰＯ法人アスロン（芦屋市） 

③ＮＰＯ法人親和スポーツネット（神戸市北区） 

④スポーツクラブ 21 氷上東（丹波市） 

⑤ＮＰＯ法人スポーツクラブ 21 はりま（播磨町） 

⑥ＮＰＯ法人明石アクティヴスポーツ（明石市） 



７ 応募要件 

本事業の対象者であり、以下①～④に該当する者。 

①総合型地域スポーツクラブの経営又はスポーツ事業の企画・運営に興味・関心がある者 

②原則として上記５のすべてのプログラムに参加できる者 

③本プロジェクトの終了後も引き続きクラブでの活動やスポーツ事業に携わろうとする意思の

ある者 

④基本的なＰＣ操作スキル（文書作成、表計算、パワーポイント操作）を有していること。 

 

８ 申込方法 

下記のフォームから応募してください。 

【入力項目】 

氏名、性別、年齢、住所、連絡先、所属（大学名等）、学年、志望動機、クラブで実践したい事

業の内容、将来的なスポーツとの関わり 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=8UmnAMNEGEqC29fLyXWd7-p2bL_SqEpNp

ZySruSd7WJUM1hTTDREVUk1R1pTUE1OQkE3MzlRWURKOC4u 

 

９ 申込期限 

令和５年月７日７日（金） 

 

10 面接日 

令和５年７月 22 日（土） 

 

11 特記事項 

①活動時の怪我・事故については保険の範囲内で保障します。 

②クラブ現場実習および新規事業の企画づくりの実践に要した時間に応じて謝金（時給 1,000

円）及び交通費（実費）を支給します。 

③面接の結果は、１週間以内に文書で通知します。 

④本プロジェクトの研修プログラムをすべて修了し、検定試験に合格することで日本スポーツ協

会公認アシスタントマネジャー（専門科目）の修了要件を満たすことができます。 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=8UmnAMNEGEqC29fLyXWd7-p2bL_SqEpNpZySruSd7WJUM1hTTDREVUk1R1pTUE1OQkE3MzlRWURKOC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=8UmnAMNEGEqC29fLyXWd7-p2bL_SqEpNpZySruSd7WJUM1hTTDREVUk1R1pTUE1OQkE3MzlRWURKOC4u

